
Was ist Dein persönliches Ziel in den kommenden 5 Jahren?
Du wünscht Dir mehr Personal- und Projektverantwortung?

Du suchst Aufstiegschancen und ein attraktives Gehalt?
Du sehnst dich nach der Freiheit, Deinen eigenen Arbeitsplatz selbst mitzugestalten?

Deine Karriere bei pirenjo.IT bedeutet für uns, Dich beim Erreichen Deiner persönlichen Ziele zu unterstützen!

pirenjo.IT ist ein stetig wachsendes IT-Systemhaus in Fellbach und betreut die IT-Systeme von Unternehmen in 
der Region unter dem Motto:

"Ihre EDV-Sorgen sind unser Job!"

In unserem dynamischen Team legen wir neben Selbstverständlichkeiten wie Kunden- und Serviceorientierung, 
Engagement und Zuverlässigkeit vor allem Wert auf flexibles und selbstständiges Arbeiten mit der Möglichkeit, 
eigene Ideen und Interessensgebiete einzubringen und selbstständig umzusetzen.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen

Techniker im Managed IT-Service (m/w/d)

Zu Deinen Aufgaben gehört:

· Übernahme der Betriebsverantwortung für die IT unserer Kunden: Du wartest und pflegst die IT unserer 
Kunden proaktiv, so dass diese störungsarm arbeiten können

· Automatisierung von IT-Serviceprozessen (z.B. von Updates, Patch-Management)
· Betreuung der IT-Systeme unserer Kunden per Fernwartung
· Anwenderunterstützung in IT-Fragen telefonisch, per E-Mail und per Fernwartung
· Rationalisierung der IT-Services, so dass Du mit weniger Zeitaufwand mehr IT-Systeme umfassend betreuen 

kannst

Das solltest Du mitbringen:

· Sehr gute IT-Fachkenntnisse in aktuellen Technologien (Microsoft Betriebssysteme und -software, 
Virtualisierung, Monitoring-Software, Firewalls, Virenschutz etc.)

· Rationalisierungsdenken: Du vereinfachst und automatisierst Abläufe, die vorher zeitraubend manuell erledigt 
wurden

· Spaß im freundlichen Umgang mit Menschen und das Bedürfnis, diesen in ihrere täglichen Arbeit zu helfen
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· Eine sorgfältige Arbeitsweise
· Hands-on Mentalität sowie Engagement sich in neue Themengebiete einzuarbeiten

Tiefgreifende Fachkenntnisse und Begeisterung für die IT sind uns wichtiger als Dein bisheriger Ausbildungs- und 
Berufsweg!

Das bieten wir Dir:

· Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem expandierenden Unternehmen
· Spannende und innovative IT-Lösungen und Produkte
· Eine moderne, familienfreundliche Arbeitsumgebung mit flachen Hierarchien
· Viel Gestaltungsspielraum und Platz für eigene Ideen
· Eine vertrauensvolle und offene Unternehmenskultur
· Möglichkeiten zur fachlichen, persönlichen und unternehmerischen Weiterbildung
· Regelmäßige Mitarbeitergespräche, so dass wir Dich Deinen persönlichen Zielen näherbringen
· Ein gutes Festgehalt mit Erfolgsbeteiligung an den Ergebnissen Deiner Abteilung

Das wünschen wir uns von Dir:

· Interesse und Motivation, in einem jungen, wachsenden Unternehmen Verantwortung zu übernehmen und 
gemeinsam mit dem restlichen Team dieses weiter auszubauen

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dein Ansprechpartner Christian Markus freut sich über Deine aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit dem 
frühestmöglichen Eintrittstermin sowie Deinen Gehaltsvorstellungen ausschließlich per Mail an:

bewerbung@pirenjo.it

Solltest Du im Voraus Fragen haben freuen wir uns über Deinen Anruf unter Tel. 0711 / 252733-0.

Wir freuen uns auf eine langfristige Zusammenarbeit!

Dein pirenjo.IT-Team


